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各
大專院校進修部7月才開始招生，但國

立勤益科大附設進修專校搶先在4月即

招生，標榜「升學就業兩不誤」的國立勤益

科大進修專校，在6月17日的新生報到日舉

辦「就業媒合會」，多家知名企業在校內擺

攤徵才，成功讓許多新生馬上有工作，平均

薪資26K起跳，比打工或實習薪資15K高出

許多；勤益的貼心服務，學生、家長及廠商

都說「讚！」。

勤益進修學院校務主任邱

文志指出，兩百多位新生

有9成都來自應屆高中

職校學生，他們因為家

庭環境等因素，需要一

邊工作一邊就學，因此

學校提供就業媒合的服務，也切中學生的需

要，未來每周上課2天，其餘時間可上班。

許多學生家長陪著小孩報到，當天副校長

賴雲龍歡迎新生及家長親友參與報到活動並

偕同系科主任與新生座談。 這次配合勤益

就業媒合的廠商都是知名企業，包括銀泰科

技、法商家樂福、三商行、國霖機電、楓康

超市等知名企業，家長們紛表示這樣就比較

放心。校方也在就業媒合現場安排了「家長

休息區」，還提供薑母茶、冬瓜茶等各式茶

飲，數十位學生志工及廠商人員提供親切的

服務，讓遠道而來的新生家長們備感溫馨。

陳姓家長說「足感心！」，有工作，收入

就不用助學貸款，還能分擔家庭經濟。「自
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國立勤益科大附設進修專校
舉辦 「就業媒合會」
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◆�勤益的創新做法，不但家長放心，
廠商也十分肯定。

◆�國立勤益科大附設進修專校在新生報到日就
舉辦「就業媒合會」，讓學生有工作機會。
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由選工作，感覺好棒棒!」從彰化來的姚姓

及劉姓兩位女學生表示，一般的產學合作實

習薪資比較低，還要綁約，中途不能離職，

但勤益可以自由選擇工作，不綁約，而且薪

水高。

新生楊傑洲專程從海外回台讀書，他說自

己原本在外商公司工作，因為感覺學歷在職

場上還是很重要，加上勤益是國立學校，又

幫新生找工作，決定回來報考。

廠商對於勤益的創新作法也非常肯定。

OK超商人力資源主任羅珮芬說，過去廠商

到校園洽談徵才，耗時又費事；感謝勤益主

動找廠商來媒合，真的很難得。

有興趣念勤益的學生還有機會，進修學院

下一波申請入學即將開跑，公告缺額及招生

科別日期為7月26日。網路報名日期8月3日

至5日、網址：http://ncce.ncut.edu.tw/洽詢電

話：(04)2392-4505分機7855-7858。

※�申請入學名額有限，報到當天恕不提供就

業媒合；但於報到櫃台備有廠商職缺需求

相關資訊供報到新生自行參酌聯繫。

◆�勤益科大的創新作法，
深受學生好評。

◆�校務主任邱文志（左）與海外回國
的新生楊傑洲。


